ОБЩАЯ  СХЕМА  НАПИСАНИЯ  

ПЛАНА-КОНСПЕКТА УРОКА/ЗАНЯТИЯ  ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ  ДЛЯ  УЧАЩИХСЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ШКОЛЫ

ПЛАН-КОНСПЕКТ УРОКА  №

по физической культуре для учащихся ____________ класса 

Раздел программы: 
Тип урока: /разучивание нового;  закрепление; совершенствование; комбинированный; контрольный;   
Задачи урока:

Образовательные  /конкретные, реально выполнимые на данном уровне по формированию знаний, двигательных умений и навыков/

Оздоровительные /развитие кондиционных и координационных способностей/

Воспитательные /воспитание нравственных, морально-волевых качеств/

Место проведения ___________ 

Время проведения 40 минут
Оборудование и инвентарь /перечислить необходимый для данного урока/
	№п/п
	Частные

задачи
	Содержание 
	Дозировка 
	Организационно-методические указания

	I.
5-10 мин.
	
	Подготовительная часть 8-10 мин.

Мотивация 
	
	Объяснить учащимся, для чего надо заниматься данными физическими упражнениями

	
	
	Строевые упражнения:

А) ______________________;

Б) ______________________;

и т.д.
	
	Методические указания

	
	
	Ходьба
	
	Методические указания

	
	
	Бег
	
	Методические указания

	
	
	Бег с заданием:

А) _____________________;

и т.д.
	
	Методические указания

	
	
	Перестроение
	
	Указать способ перестроения, схема перестроения

	
	
	Комплекс ОРУ:   без предметов, с предметами, в парах, с отягощением и др.

Эстафеты, веселые старты, полоса препятствий, подвижные игры и другое (в зависимости от раздела программы и задач урока)
	
	Конкретные методические указания к каждому действию.

Если прилагаются карточки, можно написать: 

см. карточку № ___________

	
	
	Построение, перестроение
	
	Указать способ, схема

	II

	
	Основная часть 25-27 мин

Формулировка первой образовательной задачи

А) ________________________;

Б) _________________________;

Методическая последовательность обучения данному двигательному действию; средства обучения
	кол-во минут
	Методы обучения, методы активизации, методические приемы, методы организации деятельности занимающихся, методические указания, графическое изображение, схемы и др.

	
	
	Формулировка второй задачи и т.д.
	
	

	
	
	Построение, перестроение
	
	Указать способ

	III

	
	Заключительная часть 3-5 мин

Упражнения для снятия  стрессового состояния:

Подвижная игра «_______________»

Содержание игры _______________


	
	Малой подвижности

Схема игры, ее направленность, правила игры, определение победителей

	
	
	Упражнения на внимание и др.
	
	

	
	
	Построение
	
	Указать способ

	
	
	Подведение итогов урока
	
	Проверить степень усвоения двигательных умений и навыков

	
	
	Задание на дом
	
	Конкретное и реально выполнимое

	
	
	Организованный уход с урока
	
	


Используемая литература (указать автора и страницы)  

Раздел: легкая атлетика

Тип урока: образовательно-обучающий; совершенствование.

Задачи урока: 

1) Совершенствовать технику метания малого мяча на дальность. Совершенствовать технику прыжка в длину с разбега способом «согнув ноги».

2) Способствовать развитию дыхательной системы и опорно-двигательного аппарата учащихся; содействовать  развитию скоростно-силовых и координационных способностей.

3)Содействовать воспитанию у учащихся дисциплинированности, трудолюбия. 

Планируемые результаты:

предметные–закрепить знания о технике выполнения метания малого мяча на дальность с разбега; совершенствовать   изученные технические приемы легкой атлетике, уметь в процессе урока самостоятельно организовывать собственную деятельность;

личностные -  формирование мотивации к систематическим занятиям физическими упражнениями; формировать умения самооценки собственной деятельности на уроке физической культуры; формировать навыки  трудолюбия при выполнении физический упражнений и при подготовке мест занятий;

метапредметные - формировать навыки организации  собственной деятельности; умение выполнять технику метания мяча на дальность с разбега, техники выполнения прыжка в длину с разбега способом «согнув ноги»; формировать способы наблюдения за выполнением техники движения, уметь исправлять ошибки техники на основе предыдущего опыта, и правильно подбирать упражнения для их устранения;.

Место проведения: стадион

Время и дата проведения: 9.00-9.40, 21.04.18
Инвентарь и оборудование: метр, малые мячи, свисток, лопата, грабли, стойки.

	№п/п
	Частные задачи
	Содержание урока
	Дозировка
	О.М.У.
	УУД

	I вводно-подготовительная часть 8-10 минут

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.
	Сконцентрировать внимание учащихся, настроить их на предстоящую работу.

Подготовить дыхательную систему, мышцы ног  к предстоящей нагрузке.

Организовать учащихся к выполнению комплекса ОРУ.

Разминка верхнего плечевого пояса для выполнения метаний и другой работы.

Разминка мышц туловища для «разогревания» и общего развития

Подготовка мышц и суставов ног к предстоящей нагрузке

Быстро переорганизовать учеников к выполнению спец.беговых упражнений

Разминка тела и ног в частности.
	Построение

Приветствие

Сообщение задач урока

Строевые упражнения

Бег

Перестроение в круг

Комплекс ОРУ:

1)И.п.-ст.ноги врозь, руки в замок перед грудью.

1-руки вперед;

2-и.п.;

3-руки вверх;

4-и.п.

2)И.п.-ст.ноги врозь, руки перед грудью.

1-2-отведение согнутых рук назад;

3-4-руки в стороны, отведение рук назад.

3)И.п.-ст.ноги врозь, правая вверх, левая вниз.

1-2-отведение прямых рук назад;

3-4-то же со меной положения рук.

4)И.п.-ст.ноги врозь, руки за голову.

1-поворот туловища влево;

2-и.п.;

3-4- то же в другую сторону.

5)И.п.-широкая ст.ноги врозь,  руки на пояс.

1-наклон к правой ноге;

2-наклон вперед;

3-наклон к левой;

4-и.п.

6)И.п.-выпад правой вперед.

1-4-смена положения ног прыжком.

7)И.п.-ст.ноги врозь.

1-присед, руки вперед;

2-и.п.;

3-4 то же.

8)И.п.-ст.ноги врозь правой, руки за голову.

1-4-смена положения ног прыжком.

Перестроение

Спец. беговые упражнения:

-бег с высоким подниманием бедра;

-бег с захлестом голени;

-бег спиной вперед;

-бег в шаге;

-выпрыгивания вверх;

-семенящий бег;

-ускорения
	1 мин.

Д-2 круга

М-3 круга

30с

2-4 раза

2-4 раза

4-6 раз

4-6 раз

4-6 раз

4-6 раз

2-4 раза

2-4 раза

40с

3 мин.

Каждое упражнение по 30м

2 раза
	«становись!», «равняйсь!», «смирно!», «здравствуйте!»

«Сегодня на уроке мы будем совершенствовать изученные ранее техники метания малого мяча на дальность и прыжка в длину с разбега способом «согнув ноги»

«напра-ВО! Раз, два», кру-ГОМ! Раз»

«медленно бегом, МАРШ!»

«вдох-носом, выдох-ртом»

«встали в круг на расстоянии вытянутых в стороны рук, не мешая друг другу»

При проведении ОРУ школьники демонстрируют 
вои умения в организации и проведении упражнений.

«руки выпрямлять»

«амплитуда больше»

«отведение больше»

«смотрим прямо»

«поворот больше»

«локти точно в стороны»

«наклон глубже»

«ноги в коленях не сгибать»

«спину прямо»

«пятки от земли не отрывать»

«напра-ВО!» «раз, два» «к месту выполнения спец.беговых упражнений за направляющим, бегом МАРШ!»

«Бедро поднимать до угла 90°, опорная нога на носок.»

«Опорная нога ставится на носок, захлест выше.»

«Смотреть назад через плечо, небольшой захлест голени»

«Колено выносится вперед, сзадистоящая нога прямая»

«Помогаем руками»

«Руки расслаблены»

«выполнять не в полную силу»

	Регулятивные: понимать учебную задачу на протяжении всего урока;

Личностные: формировать устойчивую мотивацию к учебной деятельности на уроке 

Коммуникативные: умение организовывать деятельность сверстников в процессе организации и проведении ОРУ.

Познавательные: уметь формулировать и объяснять физическое упражнение.

	II Основная часть 25-27 минут

	1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
	Содействовать совершенствованию техники прыжка в длину с разбега

Содействовать совершенствованию техники метания малого мяча на дальность
	Совершенствование техники прыжка в длину с разбега способом «согнув ноги».

Повторение техники изученного прыжка

Выполнение прыжка с усложнением(препятствием)

Выполнение прыжка на максимальный результат

Совершенствование техники метания малого мяча на дальность.

Метание облегченных снарядов

Метание снаряда в заданном «коридоре»

Метание утяжеленных снарядов

Выполнение метания на максимальный результат

8. эстафет

- саамы быстрый

- эстафета меткий срелок


	2-3 прыжка

2-3 прыжка

2-3 прыжка

2-3 метания

2-3 метания

2-3 метания

2-3 метания

1,5 мин.

1,5 мин.
	При организации деятельности обучающихся, класс делиться на две группы.

1- Группа работает на совершенствовании метания мяча, 2- на совершенствование техники прыжка, учебная работа выполняется по 10 минут, после группы меняются.. 

Подбирать высоту препятствия индивидуально каждому учащемуся  

Выполнять с максимальной скоростью

Обращать внимание на точность полета снаряда

Увеличение веса снаряда не должно ломать технику метания

По команде учителя первый в колонне бежит до стойки, обегая ей, передает эстафету впередистоящему участнику, отдав малый мяч, и становится в конец колонны. Побеждает команда которая первая выполнит задание.

По команде учителя первый участник бежит до рубежа метения выполняет метение мяча в цель, возвращается обратно, передавая эстафету другому и.т.д., побеждает команда которая выполнит задание первой и набравшая наибольшее количество очков.


	Регулятивные: понимать учебную задачу в процессе совершенствования техники двигательных действий, уметь видеть и справлять собственные ошибки, и других обучающихся; уметь выполнять рефлексивный анализ деятельности выполнения техники  метания мяча; и прыжка в длину с места, 

Коммуникативные: уметь сотрудничать со сверстниками при решении образовательных задач:  организовывать деятельность в группе, уметь анализировать результаты.

Личностные:  формирование правильного поведения в процессе выполнения учебных заданий, воспитание дисциплины, умение выполнять самоконтроль в процессе выполнения техники движения.

Познавательные:демонстрировать знания о технике движения при выполнении метания мяча, прыжка в длину проводить сравнения и аналогию выполнения с идеальной техникой движения, изученных приемов: самостоятельное выделение и формулирование образовательных задач.



	III заключительная часть 3-5 минут

	1.

2.

3.
	Постепенно перевести состояние учащихся от возбуждения к спокойствию
	1. Ходьба

2. Упражнение на восстановления дыхания.

3. Ходьба с выполнением дыхательных упражнений.

Построение

Подведение итогов урока

Организованный уход со стадиона
	2 мин

20 с.

2 мин.

30 с.
	
	Регулятивные: адекватно воспринимать оценку учителя, 

Коммуникативные умение выражать и выполнять анализ выполненной работы в процессе урока.


Самоанализ (рефлексия) педагогической деятельности на уроке

 (для студента-практиканта)

I. Эмоциональная оценка урока

1. Произошло ли что-нибудь особенное на уроке? Если да, то что именно, и почему?

2. Как мои ученики относились к тому, что мы вместе делали на уроке? С какими чувствами они уходили с урока? Было ли им комфортно на уроке?

3. Удалось ли мне управлять собственным эмоциональным состоянием на протяжении всего урока? Если нет, то почему? Что мне надо учесть на будущее?

II. Содержательная оценка урока

1. Насколько хорошо мой урок опирался на знания, опыт и интересы учеников? Как можно было это сделать лучше?

2. Насколько гибко я адаптировал ход урока к ответам учеников и их поведению?

3. Учитывал ли я внутреннюю мотивацию учеников или привлекал в основном внешние стимулы? Как можно еще было побудить их к учебе и к успеху?

4. Удалось ли мне владеть дисциплиной в классе? Какие из моих приемов по поддержанию порядка на уроке работали лучше, а какие хуже? Почему? Что стоило сделать иначе?

5. Насколько объективно я оценил учебную работу учеников? Достаточно ли понятно комментировал поставленные отметки? Как оценки влияли на настроение учеников и на весь ход урока?

III. Результативность

1. Была ли моя стратегия урока удачной? Как можно было бы построить урок иначе, чтобы сделать его эффективнее?

2. Научились ли мои ученики чему-нибудь на уроке? Если да, то благодаря чему? Если нет, то по какой причине?

3. Были ли мои обучающие методы и приемы эффективны? То, чему научились дети действительно связано с тем, каким образом я их учил? Что мне стоит учесть на будущее?

4. Что мне далось труднее всего на уроке? Что потребовало от меня особых усилий? Почему? Что следует предпринять в следующий раз при таких обстоятельствах?

5. Опирался ли я на педагогику и методики учебных предметов при подготовке к уроку и в его проведении? В какой степени проведенный урок согласуется с методикой обучения?

6. Можно ли было провести этот урок иначе? Если да, то, как именно? Какой стороне урока следует уделять большее значение: содержательной, методической, эмоциональной?

7. Что можно взять для себя из этого урока на будущее? Какие моменты заслуживают того, чтобы их сохранить? Что может быть добавлено в будущие уроки?

8. Что новое я понял и осознал в искусстве обучения в результате этого урока?

Какой полезный для себя опыт приобрел, анализируя себя и этот урок? Что мне нужно сделать, чтобы стать более успешным учителем?

Памятка к анализу урока
1. Подготовленность к уроку

Наличие плана-конспекта. Оценка его содержания, полноты и терминологической правильности записей, полноты и содержательности методических указаний. Подготовленность мест занятия, оборудование, инвентарь. Подготовленность учащихся к уроку 
2. Характеристика правильности постановки задач урока

Разносторонность задач (постановка образовательных, оздоровительных и воспитательных задач), их конкретность, взаимосвязь задач данного урока с задачами предыдущего, соответствие задач урока подготовленности учащихся и условиям его проведения 

3. Оценка построения урока

Рациональность распределения времени урока по частям (вводная, основная, заключительная). Рациональность расположения материала (видов упражнений) в основной части урока в зависимости от задач, решаемых на уроке, от характера самого материала  и требований к рациональному распределению нагрузки (физической, эмоциональной). Целесообразность распределения времени, отведенного на основную часть, между отдельными видами упражнений.

Соответствие вводной части урока основным задачам урока (связь с характером материала основной части урока, наличие специальных разминочных, подготовительных и подводящих упражнений). Правильность последовательности упражнения в вводной части урока. Целесообразность распределения времени на отдельные виды упражнений и заданий в вводной части урока.

Соответствие содержания урока его продолжительности и заключительной части, характеру урока и состоянию 

5.  Оценка организации урока

Целесообразность выбора метода организации урока (соответствие содержанию урока, возрасту учащихся, условиям проведения урока) и их использование в процессе его проведения. Целесообразность избранных способов выполнения упражнений (фронтальной, групповой, индивидуальной, круговой), использование приемов организации, обеспечивающих повышение эффективности урока, в частности, его плотности. Целесообразность использования плотности зала, размещение учащихся, оборудования и  инвентаря. Рациональность приемов, используемых для подготовки мест занятий, раздачи и сбора инвентаря. Эффективность использования помощников из числа учащихся 
6. Оценка методики обучения

Знание преподавателем техники изучаемых движений и методики обучения им. Правильность подбора упражнений для решения отдельных методических задач обучения.

Владение методами обучения и рациональность их использования на уроке:

А) методы обеспечения наглядности (показ, демонстрация наглядных пособий, использование ориентиров);

Б) словесные методы (дидактический рассказ, объяснение, указание, команды, словесные описания и т.д.);

В) методы упражнения (строго регламентированного, игрового, соревновательного). Владение страховкой, эффективность применения способов, направленных на повышение активности учащихся в процессе обучения 

7. Оценка методики развития физических качеств

Содержание работы по развитию физических качеств. Целесообразность подобной методики по развитию физических качеств (содержание упражнений, дозировка, индивидуальный подход) 

8. Характеристика нагрузки на уроке и ее оценка

Объем нагрузки в уроке, ее интенсивность. Характер «кривой нагрузки». Соответствие объема и интенсивности нагрузки возрастным особенностям учащихся, использование приемов регулирования нагрузки 

9. Оценка содержания и методики воспитательной работы 

Содержание воспитательной работы на уроке (содействие нравственному, умственному, эстетическому и трудовому воспитанию учащихся). Характеристика применяемых на уроке методов ведения воспитательной работы. Оценка уровня воспитанности учащихся: дисциплинированность, активность в выполнении заданий учителя, проявление взаимопомощи и др. Оценка личности учителя, как воспитателя 

10. Заключение по уроку

Образовательная, оздоровительная и воспитательная ценность урока. Основные положительные стороны деятельности преподавателя. Рекомендации преподавателю к совершенствованию его педагогической деятельности. Примерная оценка проведенного урока в баллах 

Памятка к анализу тренировочного процесса 
1. Подготовка к занятию

Наличие плана тренировочного занятия. Санитарно-гигиеническое состояние места занятий, инвентаря и оборудования. Проверен ли инвентарь, его количество и состояние с точки зрения безопасности для занятий. Как подготовлен тренер к тренировочному занятию.

Подготовка занимающихся. Одежда занимающихся. 

2. Содержание занятия

Связь занятия с предыдущими занятиями. Четкость поставленных задач. Правильно ли подобран учебный материал. Соответствует ли содержание тренировки программе для данного контингента занимающихся. Предусмотрено ли всестороннее воздействие упражнений на организм. Направленность тренировки на отдельный вид подготовки. Какие средства тренировки использованы, виды упражнений и их соответствие поставленным задачам.

Предусмотрена ли самостоятельная работа учащихся. Как продумана расстановка учащихся. Как распределено время по  отдельным видам упражнений. Владеет ли учитель содержанием урока. Учитываются ли механизмы адаптации организма спортсменов к физической нагрузке, зоны нагрузки и способы её регулирования.

3. Проведение учебного занятия

Характер дисциплины перед занятием (сознательная, как результат работы, или под нажимом учителя).

Начало тренировки. Четкость доведения до занимающихся содержания (задач) тренировки. Доступны ли пониманию требования тренера. Подбор упражнений и методических приемов с целью мобилизации внимания и настройки занимающихся.

Соответствуют ли задачи тренировки его содержанию, методические приемы – возрасту учащихся. Подход к разучиванию нового материала. Эмоциональность объяснения заданий и упражнений. Нагрузка на тренировки.

Конец тренировки. Удачны ли упражнения для завершения тренировки. Подведение итогов тренировки, если было задание на дом, то, как объяснялись способы и порядок его выполнения. Каков был уход учащихся с тренировки.

4. Поведение занимающихся

Отношение занимающихся друг к другу на тренировке. Насколько они внимательны, заинтересованы, прилежны, дисциплинированы. 

Поведение занимающихся на тренировке. Чем оно в основном определяется. Отношение занимающихся к тренеру.

5. Поведение учителя

Как тренер владеет классом. Умеет ли организовывать его для работы, может ли овладеть вниманием и вызвать интерес, активность. Отношение к отдельным учащимся с учетом индивидуальных особенностей. Педагогический такт, стиль и тон в работе, требовательность и уважение к занимающимся, живость, бодрость, решительность, или наоборот, медлительность, вялость, безучастность. Внешний вид, культура речи, голоса, показа. Пользуется ли авторитетом у учащихся.

6. Результаты занятия

Выполнение плана, достижение задач. Качество знаний и умений занимающихся, полученных на тренировке. Воспитательное, образовательное и оздоровительное значение тренировки.

7. Выводы и предложения

Положительные и отрицательные стороны тренировки. Как закрепить и усовершенствовать положительные стороны тренировки и ликвидировать отрицательные моменты.

Памятка к анализу внеклассных мероприятий 
1. Подготовка к мероприятию:

-наличие плана, документации;

-оформление: 

-подготовка  инвентаря, атрибутов и т.д.

2. Проведение мероприятия:

- программа: подбор заданий, система розыгрыша;

- организация начала мероприятия: парад участников, построение, жеребьевка;

- использование ТСО и наглядности;

- степень активности проводящего, исполнение роли руководителя мероприятия;

- организация судейства;

-осуществление судейства соревновательных моментов: навыки судейства, объективность;

- управление ходом мероприятия, 

- эмоциональный уровень мероприятия;

- подведение итогов;

- недостатки, обнаружившиеся в ходе проведения мероприятии, их причины, пути устранения;

3. Личность проводящего:

- внешний вид;

- владение аудиторией;

- поддержание интереса участников, активность;

- культура речи;
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Памятка к составлению отчета по преддипломной практике
Требования к структуре: титульный лист (оформляется в соответствии с общепринятыми требованиями), содержательная часть, приложения (если есть).
Требования к оформлению: вид шрифта - TNR, размер основного текста – 14 пт, размер заголовков – 16-18 пт, выравнивание  - по ширине, абзацный отступ – 1,27; установлен автоперенос. Допускается выделения в тексте (подчеркивание, курсив, жирность), но при этом должно соблюдаться единство стиля. 
Требования к содержательной части:
1. База практики; сроки прохождения. 
2. Руководитель практики; наставник.

3. Достаточно ли было создано условий для успешного выполнения программы практики. Чего было недостаточно?

4. Достаточно ли у Вас было теоретической и практической готовности для выполнения программы практики? Если нет, то чего было недостаточно?

5. Какие трудности возникли при подготовке и проведению (предоставить информацию по каждому из ниже приведенных пунктов):
· уроков физической культуры;
· тренировочного процесса;
· внеклассных мероприятий.
6. Какие уроки и занятия были проведены интереснее и почему?

7. Чему новому научились на практике?

8. Какую помощь вам оказывал наставник? Было ли этой помощи достаточно? Какие в основном замечания и рекомендации он Вам давал по окончании уроков и занятий?

9. Если бы у вас была возможность пройти практику заново, чтобы вы изменили в себе и в своей профессиональной деятельности? 

10. Удалось ли реализовать практическую часть ВКР? Если нет, то почему?

11. Целостное впечатление и выводы по преддипломной практике.
12. Как вы оцениваете свою теоретическую и практическую  готовность к самостоятельной профессиональной деятельности (готова, не готова, в целом готова).
13. Ваша самооценка деятельности на преддипломной практике. Совпадает ли ваша самооценка с оценкой наставника? 
Студент _________/____________________
Руководитель практики: __________/___________________________
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Автор: студент

группы ____ специальности 49.02.01
Физическая культура

 (Ф.И.О. студента)

________/________________/

Руководитель практики:

(Ф.И.О. руководителя, должность)

Оценка: ____________

________/_________________/
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Требования по составлению портфолио
Цель: систематизация материалов разработанных в период прохождения практики; представление результатов деятельности студентов на практике.
	№ п.п
	Разделы
	Содержание раздела

	1
	Титульный лист
	См. Приложения

	2
	Рабочие материалы
	· Дневник студента

· Конспекты занятий, секций и внеклассных мероприятий

· Протоколы 

· Диагностики
· Положения

· др. информация

	3
	Отчетная документация
	· КТП на период преддипломной практики;

· Расписание уроков и занятий на преддипломную практику;

· Отчет-анализ студента о прохождении практики

· Аттестационный лист, отзыв о деятельности студента 
· Характеристика
· Фотографии


Показатели к оценке портфолио руководителем практики:

· Соответствие содержания и структуры портфолио предъявляемым требованиям;

· Полнота информации, представленной в портфолио;

· Единство стиля оформления портфолио.

Оценка деятельности студента на практике

Критерии оценки урока/занятия практиканта
Оценка «отлично» - конспект разработан в соответствии с методическими требованиями; с применением современных и актуальных методов и форм обучения; проведено оценивание учебных достижений учащихся; при планировании урока/занятия и его проведении соблюдены соответствующие требования; студент владеет содержанием конспекта; урок проведен в соответствии с конспектом.

Оценка «хорошо» - конспект в целом разработан правильно, с применением современных и актуальных методов и форм обучения; проведено оценивание учебных достижений учащихся; при планировании урока/занятия и его проведении в целом соблюдены соответствующие требования, но допущены 2-3 методических ошибки; студент в целом владеет содержанием конспекта; имелись не значительные отступления от конспекта, которые не повлияли на образовательный результат урока.

Оценка «удовлетворительно» - занятие разработано в традиционной форме, мало учтены смена видов деятельности и разнообразие учебных заданий; изложение учебной информации и деятельность учащихся на уроке построены на репродуктивном уровне; оценивание деятельности учащихся проведено формально; есть замечания к разработке конспекта занятия; мало соблюдены соответствующие рекомендации и требования; студент плохо владеет содержанием конспекта.

Оценка «неудовлетворительно» - конспект не разработан или содержание конспекта не соответствует теме и целям урока; структура урока не соответствует его типу; студент не владеет содержанием урока; результаты урока не соответствуют заявленным целям и задачам.

Критерии оценивания отчета студента по преддипломной практике
«отлично» -  отчет составлен в соответствии с рекомендациями и требованиями по его оформлению; информация в отчете изложена последовательно и логично, вскрывает проблемы и затруднения, возникшие в ходе прохождения практики; студент демонстрирует достижения в развитии профессиональных умений на производственной практике; дает оценку своей деятельности, а также видит перспективы для своего профессионального роста и улучшения качества работы.

«хорошо» - отчет в целом составлен в соответствии с рекомендациями и требованиями по его оформлению; информация в отчете изложена последовательно и логично; в целом вскрыты проблемы и затруднения, возникшие в ходе прохождения практики; студент демонстрирует достижения в развитии профессиональных умений на производственной практике; но автор отчета затрудняется дать объективную оценку своей деятельности, а также мало видит перспектив для своего профессионального роста и улучшения качества работы.

«удовлетворительно» - отчет мало соответствует рекомендациям и требованиям по его оформлению; информация в отчете плохо структурирована; студент не вскрывает проблем и затруднений, возникших в ходе прохождения практики; не демонстрирует достижений в развитии профессиональных умений на производственной практике; автор отчета затрудняется дать объективную оценку своей деятельности и не видит перспектив для своего профессионального роста и улучшения качества работы.

«неудовлетворительно»  - отчет не представлен; или отчет не соответствует рекомендациям и требованиям по его оформлению; или информация в отчете плохо структурирована; студент не вскрывает проблем и затруднений, возникших в ходе прохождения практики; не демонстрирует достижений в развитии профессиональных умений на производственной практике; автор отчета не дает оценку своей деятельности и не видит перспектив для своего профессионального роста и улучшения качества работы.

Критерии оценивания портфолио

«отлично» - в портфолио представлены все разделы; содержание каждого раздела соответствует требованиям; разделы  имеют название; информация в портфолио понятно и логично структурирована; портфолио и его документация оформлена в едином стиле;

«хорошо» - в портфолио представлены все разделы; содержание каждого раздела соответствует требованиям; разделы  имеют название, но информация в портфолио структурирована не совсем понятно и логично;  не всегда наблюдается единство в стиле оформления портфолио и его документации; 

«удовлетворительно» - в портфолио представлены не все разделы, их содержание раскрыто не полностью;  информация в портфолио структурирована на низком уровне;  мало соблюдается единство в стиле оформления портфолио и его документации;

«неудовлетворительно» - портфолио не представлено.
Критерии оценивания дневника по практике

«зачтено» - дневник оформлен в соответствии с рекомендациями; в дневнике заполнены все его разделы. 

«не зачтено» -  дневник отсутствует; или в дневнике не заполнена большая часть его разделов. 
Итоговая оценка по практике выставляется на основании критериев:
«Отлично» - ставится студенту, который выполнил в срок и на высоком уровне весь намеченный объем работы, требуемый рабочей программой преддипломной практики, обнаружил умения правильно определять, эф​фективно осуществлять и решать основные воспитательно-образовательные задачи, подбирать наиболее удачные способы их решения с учетом возраст​ных и индивидуальных особенностей детей, определять уровень их развития, намечать и полноценно осуществлять коррекционную работу и работу по развитию личности каждого ребенка, проявляя самостоятельность, творче​ский подход, педагогический такт и культуру.

«Хорошо» - ставится студенту, который полностью выполнил намечен​ную на период практики программу работ, обнаружил умения определять ос​новные образовательно-воспитательные задачи и способы их решения, про​явил инициативу в работе, но не мог вести творческий поиск или не проявил потребности в творческом росте.

«Удовлетворительно» - ставится студенту, который выполнил програм​му работ, но не проявил глубокого знания психолого-педагогической теории и умения применять ее в практике. Допускал ошибки в планировании воспи​тательно-образовательной работы, не учитывал в достаточной мере возраст​ных и индивидуальных особенностей детей.

«Неудовлетворительно» - ставится студенту, который не выполнил про​грамму практики, обнаружил слабые знания психолого-педагогической тео​рии, неумение применять ее для реализации воспитательных задач, затруд​нялся организовывать жизнедеятельность детей.

ПАМЯТКА

для составления характеристики 

студента - практиканта

1. Образец оформления вводной части характеристики:
Характеристика
	Студентки-практикантки

497Ф  группы  
Братского педагогического колледжа

специальности  49.02.01
Физическая культура
Ф.И.О студентки

проходившей преддипломную 

практику с _________ по ________
в ____________________________
(наименование учреждения, в котором была пройдена практика)


2. В тексте характеристики описывается:

· знание программ по физической культуре, внеурочной деятельности, тренировочному процессу и умение работать в соответствии сними;

· умение планировать учебный материал уроков, тренировочных занятий и внеклассных мероприятий;
· умение выбирать эффективные формы, методы и приемы обучения для проведения уроков и занятий, соответствующие требованиям ФГОС;
· умение использовать разные информационные ресурсы при подготовке к урокам и занятиям;

· умение организовать детей на работу, привлечь их внимание, стимулировать их деятельность на уроке и тренировочном занятии;

· умение осуществлять индивидуальную работу с детьми, дифференцированный подход;

· владение методикой преподавания и отдельных тем; 
· умение проводить внеклассную работу с детьми;
· отношение к работе, проявление профессионально значимых качеств и творчества, культура речи, соблюдение дресс-кода и др;

3. Положительные стороны и основные проблемы, возникшие в ходе преддипломной практики студента.

4. Рекомендации студенту.
5. Рекомендуемая отметка по преддипломной практике. 

6. Подписи: наставников (учителя физической культуры), руководителя образовательного учреждения (директора СОШ).

7. Печать учреждения.

